Uchwala Nr VI1/41/2007
Rady Miejskiej w Racigzu

z dnia 25 maja 2007 roku

w sprawie zasad okreslania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaj¢¢ bezposrednio prowadzonych z uczniami i wychowankami dla
nauczycieli peliacych stanowiska kierownicze, pedagoga
szkolnego oraz nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
wymiarze godzin w Miejskim Zespole Szkét w Racigzu

prowadzonym przez Gmine Miasto Raciaz.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 iart. 8 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, pdz. 1591 z péz.
zm.) oraz art. 42 ust. 6 i 7 pkt. 2 ustawy z dnia 20 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 647 z pézn. zm.) Rada Miejska

w Racigzu uchwala co nastepuje:

§1
Ustala sie :
1. Zasady udzielania i rozmiar znizek tygodniowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslony w art. 42 ust.
3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z

2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.) nauczycielom, ktérym powierzono




stanowiska kierownicze w Miejskim Zespole Szk6él w Raciazu, oraz

warunki zwalniania ich od obowiazku tych zajeé:

1)
Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar
godzin
1 Dyrektor Miejskiego Zespotu Szkét w 5 godz.
Raciazu
2 | Wicedyrektor Miejskiego Zespotu Szkét w 7 godz.
Raciazu
3 Kierownik Publicznego Przedszkola w 15 godz.
Racigzu

2) Organ prowadzacy szkol¢ w ramach posiadanych srodkow

finansowych moze w uzasadnionych przypadkach, jesli warunki
funkcjonowania szkoly powoduja znaczne zwigkszenie zadan
dyrektora szkoly zwolni¢ go od obowiazku realizacji tygodniowego

wymiaru zajeé okre$lonych w niniejszych zasadach.

3) Organ prowadzacy szkole¢ w ramach posiadanych  Srodkéw

4)

finansowych moze w uzasadnionych przypadkach, jesli warunki
powoduja znaczne zwiekszenie zadan dydaktyczno-
wychowawczych i organizacyjnych szkoly obnizy¢ obowiagzkowy
wymiar godzin zaje¢ wicedyrektora szkoly okreslonych w
niniejszych zasadach jednak do wymiaru nie nizszego, niz wymiar
dyrektora szkoty.

Wymiar zajeé ustalony w niniejszych zasadach odnosi si¢ roOwniez do
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w zastepstwie

nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska z tym , ze obowiagzuje




tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po

miesiacu, w ktérym zlecono nauczycielowi zastgpstwo.

2. Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin pedagoga szkolnego wynosi
25 godzin.

3. Zasady tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin dla nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o rdéznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin
zaje¢ w sposob nastepujacy :

1) Oblicza si¢ z dokladnoscia do dwoch miejsc po przecinku sume
ilorazow uzyskanych z podzielenia liczby realizowanych
tygodniowo( przez tego nauczyciela) godzin danego stanowiska
przez wymiar obowiazkowy wynikajacych dla tego stanowiska z
zapisu art. 42, ust. 3- Karty Nauczyciela lub niniejszej uchwaty.

2) Dzieli si¢ sume godzin zaje¢ przydzielonych na tydzien
nauczycielowi ( dla poszczeg6lnych stanowisk) przez liczbe
uzyskanych w pkt. 1 i uzyskany iloraz zaokragla si¢ do liczb
catkowitych.

3) Uzyskany w pkt. 2 wynik stanowi obowiazkowy wymiar godzin
tego nauczyciela. Nalezy go podac do wiadomosci
zainteresowanemu przed rozpoczeciem roku szkolnego.

4) Godziny przepracowane przez nauczyciela ponad wymiar

okreslony w pkt. 3 sa dla niego godzinami ponadwymiarowymi.

§ 2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta.




/

Traci moc uchwata Nr XXI1/177/2005 Rady Miejskiej w Raciazu z dnia 28

wrzesnia 2005 roku .

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2007 roku.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Bggusjaw Jezak

(




